Gedragscode Sv. Prick
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Sv. Prick is een studievereniging. Dit moet een plek zijn waar alle studenten zich thuis
voelen. Om dit te bereiken houden we ons aan de volgende regels omtrent veiligheid,
acceptatie, respect en vertrouwen. Dit geldt voor zowel de leden als het bestuur van de
vereniging.

1.

We respecteren elkaar als gelijkwaardige individuen en hebben geen oordeel over
elkaar, ook niet op basis van geslacht, uiterlijk, seksuele geaardheid, cultuur,
geloof of mening. We sluiten niemand buiten.

We praten en schrijven op een manier die anderen niet kwetst, ook wanneer de
desbetreffende persoon niet aanwezig is.

Zonder toestemming blijven we van andermans eigendommen af. We
beschadigen deze eigendommen niet.

We uiten ons niet intimiderend, bedreigend of gewelddadig.

We geven een ander geen ongewenst seksueel getinte aandacht. We raken de
ander niet aan, wanneer hij/zij dat niet wil. We hebben geen opdringerige houding
tegenover de ander. Er geldt een zero-tolerancebeleid betreft grensoverschrijdend
gedrag. Grensoverschrijdend gedrag van welke aard dan ook wordt binnen de
vereniging niet getolereerd.

Er geldt een zero-tolerance beleid met betrekking tot drugs. Gebruik en/of bezit
van drugs is onder de naam van Sv. Prick verboden.

Het is ten alle tijde je eigen verantwoordelijkheid hoeveel alcohol je nuttigt en
welke grens je daaraan stelt. Het bestuur is hiervoor niet verantwoordelijk of
aansprakelijk.

We brengen geen schade toe aan de goede naam van de vereniging, wat de
vereniging mogelijk in diskrediet kan brengen.

Wij zijn met elkaar verantwoordelijk voor het naleven van de gedragscode en we
spreken elkaar er ook op aan indien er niet volgens de gedragscode wordt
gehandeld.

Regels omtrent het bestuur
10. Het bestuur misbruikt haar macht en invloed niet.
11. Bestuursleden zorgen ervoor dat hun gedrag ten alle tijden geen afbreuk doet aan

de geloofwaardigheid, professionaliteit en het imago van de studievereniging
tijdens het uitoefenen van hun functie.

Regels omtrent de commissies
12. Commissieleden dragen zorg voor de door hen georganiseerde activiteiten.
13. Commissieleden zijn zich ervan bewust dat zij een voorbeeldfunctie hebben

tijdens hun eigen activiteit.

14. Commissieleden gaan verantwoord om met de persoonlijke gegevens van de

leden, in navolging van onder andere de AVG-wetgeving.



»6¢/
Sancties Cr
15. Bij een niet of niet volledige naleving van de gedragscode door een lid van de
vereniging legt het bestuur van Sv. Prick sancties op aan de overtreder(s).
16. Voordat sancties worden opgelegd wordt het desbetrePende lid (of leden) in de
gelegenheid gesteld om zijn verhaal te doen. Dit geldt niet voor sancties waarbij
een lid direct van de activiteit wordt verwijderd en/of herkenningspunten van Sv.
Prick direct worden verwijderd. Deze sancties kunnen te allen tijde worden
opgelegd bij het niet of niet volledig naleven van de gedragscode.
17.De ernst en aard van het voorval dat in strijd is met de regels uit de gedragscode
bepaalt de mate van de op te leggen sanctie. De sancties kunnen onder meer
bestaan uit:
a. Weggestuurd worden van de activiteit en/of het verwijderen van
herkenningspunten van Sv. Prick;
b. Een oPiciéle waarschuwing;
Een tijdelijke schorsing van het lidmaatschap van Sv. Prick;
d. Hetintrekken van het lidmaatschap van Sv. Prick.
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